
EDUCACIÓN MUSICAL EN LA INSTITUCIÓN COLJÉRIDAS
$4.290.000 1

ASISTENCIA A ADULTOS MAYORES NO INSTITUCIONALIZADOS
$2.770.00 2

PREVENCIÓN DE USO DE PSICOACTIVOS COLJÉRIDAS Y LA FUENTE
$12.165.900 3

TALLERES   LÚDICOS EN SEDES COLJÉRIDAS $3.469.900 4

APOYO DEPORTISTAS UNIFORMES DE FUTBOL ROSABLANCA
$2.090.000  5

SEGUIMIENTO   A ALUMNOS BENEFICIARIOS DE PORTÁTILES $395.000 6

DONACIÓN   A LOS HERMANOS NIEBLES $710.000 7

DONACIÓN   FAMILIAS EN LA MESA EN LA PURNIA Y LA FUENTE $287.006 8

Total inversiòn social  $26.177.796

PROGRAMAS SOCIALES
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Tienda del
 usado

EXPERIENCIAS A DESTACAR 
EN 2022

 LUCELY  OLARTE CARMEN SOFÍA Y SILVIA JULIANA. ARGEMIRA, PINA Y MA EUGENI

El estand más
 organizado

ADULTOS MAYORES Y
TALLERES

MEDIOAMBIENTALES

Prevención
drogadicción y Punto

Escucha

Logística Bingo y
tienda del usado. 

GLADYS  NIETO ANA LUZ MENDOZA

Organización 
contable general

NORMA RIOS

Importante apoyo en
comunicación y publicidad

CELEBRAMOS EL INGRESO DE NUEVAS
VOLUNTARIAS PARA REUNIR 5 RESIDENTES

EN LA MESA..!!
TAMBIÉN NOS COMPLACE LA

VINCULACIÓN DE 1 COLABORADORA
EXTERNA EN BGA.

NUEVAS COLABORADORAS

CONTAMOS CON VALIOSAS CONTRIBUCIONES
DE VOLUNTARIAS EN ORGANIZACIÓN Y

EJECUCION DE LOS PROGRAMAS.                    

COMPROMISO DE LAS LÍDERES:               



ACTIVIDADES PRO-FONDOS A DESTACAR EN 2022

VENTAS DEL USADO

BINGO Y FERIA ARTESANAL

ESTAS ACTIVIDADES APORTARON A LOS FONDOS $20.985.200

JUNIO 2 Y
DICIEMBRE 1°

20 DE JULIO

NUESTRO BENEFACTOR
 DE SUIZA

OLIVER SHAER

DONACION
$9.000.000



R E C O N O C E R  L A S  P O S I B I L I D A D E S

D E L  V O L U N T A R I A D O  Y  A J U S T A R

A  L A S  A S P I R A C I O N E S  D E

T R A B A J O

LEER Y OPINAR SOBRE ACTAS,
INFORMES Y CUENTAS DE LA

ASOCIACIÓN.

MAYOR PARTICIPACIÓN EN
REUNIONES 

MEJORAR NUESTRO COMPROMISO CON
TAREAS SOLICITADAS

PROPÓSITOS PARA
MEJORAR Y CRECER COMO

ORGANIZACION

EXALTAR EL APORTE DE
CADA VOLUNTARIA

DISCIPLINA EN LA
CONFIRMACIÓN DE

ASISTENCIA



HISTORIA DE LA
ASOCIACION  A 2023

29
años

SE CREA COMITÈ DE
SOCIOS

DEPENDIENTE DE LA
JUNTA DIRECTIVA

DEL CLUB. 

26
años 

25
años

 SE REALIZA
ASAMBLEA PARA

CONSTITUIRSE
COMO ENTIDAD

INDEPENDIENTE.

OBTIENE
PERSONERÍA

JURÍDICA Y NACE LA
ASOCIACIÓN

FORMALMENTE.

SEPTIEMBRE
4 DE 1997

MARZO DE
1994 

JUNIO 16 DE
1998
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$13.364.523

2010

2011

$15.145.521 2012
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$41.996.051 2014
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$30.745.149 2016

$41.493.599 2017

$37.744.024 2018

$29.495.781 2019

$12.521.500 2020

$15.197.500 2021

$26.177.796 2022
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SOCIAS ACTIVAS

 

 

COLABORAS 
EXTERNAS

REUNIONES
GENERALES DE

VOLUNTARIADO
  

PRESENCIALES

Argemira, Briceyda, Carmen C,
Carmen Stella, Carmen Sofía,

Silvia, Elizabeth, Gladys,
Norma, Ana Luz, Dora C,

Leonor,Argemira, Briceyda,
Carmen C, Carmen Stella,

Carmen Sofía, Silvia, Elizabeth,
Gladys, Norma, Ana Luz, Dora

C, Leonor, 

 ESTUVIERON EN
LICENCIA/22

 Inés, Mona, Ligia,
Carmen Borda, Sonia,

Alexandra, Nubia, Mary
Andrea, Marinel.

REUNIONES DE
CONSEJO

DIRECTIVO

1  VIRTUAL , 5
PRESENCIALES

INFORME DE GESTION COFIACUARELA  AÑO 2022

Lilia, Elsa,
Mireya, Gloria

de V.

35TOTAL


